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INFORMACJE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ QUERCUS TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH S.A. ZASAD LADU
KORPORACYJNEGO, O KTORYCH MOWA W DOKUMENCIE ,,DOBRE PRAKTYKI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT?”

stan na dziefi 23 wrzesnia 2010 r,

Informacja Wyjasnienia dotyczace stosowania danej zasady.
0 Olwolicznosci | przyezyny nie stosowania zasady oraz
: Numeré | stosowaniu | informacja, w'!ak_i sposob -Sp.g')lka_ zafnig.-_za usunfgé .
Gy | _ »_zasady‘w :_ewentualne skutki nie stosowania danej zasady Iub_j_alug
2010 r. kroki zamierza podjaé, by zmniejszy¢ ryzyko nie
(TAK, NIE, | stosowania danej zasady w przyszlo§ei, w odniesieniu do
"""""" TAK/NIE) . roku 2010, .
""" informacja ,, TAK/NIE” oznacza, ze Sp6lka stosuje dang zasade, z
. = i e . wylaczeniami lub zastrzeZzeniami opisanymi w wyjasnieniach
1. Spélka powinna prowadzic przejrzysty i efektywna polityke informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem 7 wylaczeniem transmitowania obrad walnego
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzgdzi komunikacji, zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spélka, korzystajac rejestrowania przebiegu obrad i upubliczniania go na
w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacjg z inwestorami i stronie internetowej oraz interaktywnego dostepu do
analitykami, wykorzystujage w tym celu réwniez nowoczesne metody komunikaciji internetowej, umozliwiaé informacji.
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internel, rejestrowac przebieg obrad i W ocenie Spolki koszty stosowania takich rozwigzan
upubliczniaé go na stronie internetowe;j. bylyby niewsp6lmiernie wysokie do potencjalnych
TAK/NIE korzysci _plynewych zich zaslcf)sowania. o
Informacje dotyczace zwolania walnego zgromadzenia i
podejmowanych uchwal Spélka przekazuje w formie
raportéw biezacych, a od 2010 roku réwniez publikuje na
stronie internelowej, zalem inwestorzy majg mozliwosé
zapoznania si¢ ze sprawami poruszanymi na walnym
zgromadzeniu.
Biorac powyzsze pod uwagg Spolka nie planuje w
najblizszym czasie wprowadzenia w/w rozwigzan.
2: Spolka powinna zapewnié efektywny dostgp do informacji niezbgdnych do oceny sytuacji i perspekiyw spolki TAK
oraz sposobu jej funkcjonowania.
3. Spoélka 3.1 podstawowe informacje o spélee i jej dzialalnodei (strona startowa) TAK
prowadzi 3.2 opis dzialalnogci emitenta ze wskazaniem rodzaju dzialalnodci, z ktérej emitent TAK
korporacyjng uzyskuje najwigcej przychodow
lSTroﬂQ _ 3.3. opis rynku, na ktérym dziala emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym TAK
internetowg 1 rynku
zamieszczana | 34, zyciorysy zawodowe czlonkéw organdw spélki TAK
niej: 35 powzigte przez zarzad, na podstawic o$wiadczenia czlonka rady nadzorezej, TAK
informacje o powiazaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
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akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gloséw na walnym
zgromadzeniu spolki

3.6. dokumenty korporacyjne spélki TAK
37 zarys plandw strategicznych spolki TAK
3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy rok obrolowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz koreklami do tych prognoz (w przypadku, gdy TAK
emitent publikuje prognozy)
3.9, strukturg akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gléwnych akgjonariuszy oraz akcji TAK
znajdujacych si¢ w wolnym obrocie
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest odpowiedzialna w spélce za relacje inwestorskie TAK
oraz konlakly z mediami
3.11. (skreslony)
3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe TAK
313 kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spolkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji TAK
prasowych
3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyplata dywidendy, oraz
innych zdarzen skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglgdnieniem termindw oraz zasad przeprowadzania tych operacji. TAK
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestordw decyzji inwestycyjnych
3.15. (skreslony)
3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i Spolka begdzie zamieszezala na stronie internetowej pytania
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania TAK (wraz z odpowiedziami) zadane w trybie przewidzianym w
Kodeksie spélek handlowych.
3.17. informacje na temat powoddw odwolania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub TAK Dotychczas nie bylo takich zdarzen.
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem
3.18. informacj¢ o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia TAK Dotychezas nie bylo takich zdarzen.
przerwy
3.19: informacje na temat podmiotu, z ktérym spolka podpisala umowg o $wiadczenie uslug NIE Od maja 2009 roku Spdlka nie korzysta z uslug
Autoryzowanego Doradey ze wskazaniem nazwy, adresu strony internctowej, DOTY é?Y Autoryzowanego Doradcy.
numerow lelefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy ’
3.20. informacj¢ na lemat podmiotu, ktéry pelni tunkcjg animatora akeji emitenta TAK
3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spolki, opublikowany w ciagu oslatnich TAK Dostepny jest jedyny dotychezas sporzadzony Dokument
12 miesigey Informacyjny, opublikowany we wrzesniu 2008 roku.
322 (skreslony)
Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszezane w sposob umozliwiajacy
latwy dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywac¢ aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku pojawienia sig nowych, istoinych TAK

informacji lub wystgpicenia istotnej zmiany informacji umieszezanych na stronie internctowe;,
aklualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.
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4. Spélka prowadzi korporacyjng strong internetowa, wedlug wyboru emitenta, w jgzyku polskim lub angielskim.
Raporty hiezace i okresowe powinny by¢ zamieszezane na stronie internetowej co najmniej w tym samym jezyku, TAK
w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.
5. Spolka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestordw
indywidualnych. W tym celu Spélka, poza swoja strona korporacyjna powinna wykorzystywac indywidualng dla TAK
danej spolki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.
6. Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem NIE Od maja 2009 roku Spélka nie korzysta z uslug
umozliwienia mu prawidlowego wykonywania swoich obowiazkéw wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢ & Autoryzowanego Doradcy.
fd o e . DOTYCZY
osobg odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.
T W przypadku, gdy w spdlce nastapi zdarzenie, ktdre w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania NIE Od maja 2009 roku Spélka nie korzysta z uslug
przez Autoryzowanego Doradeg swoich obowiazkéw, emitent niezwlocznie powiadamia o tym fakcie D OTY&ZY Autoryzowanego Doradey.
Autoryzowanego Doradce.
8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentdw i informacji NIE Od maja 2009 roku Spélka nie korzysta z uslug
niezbgdnych do wykonywania obowigzkow Autoryzowanego Doradey. DOTYCZY | Autoryzowanego Doradey.
9. Emitent 9.1. informacje na temat lacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkdw zarzadu i TAK
przekazuje w rady nadzorczej
raporcie 02 informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy olrzymywanego od NIE Od maja 2009 roku Spélka nie korzysta z uslug
rocznym: emitenta z tytulu $wiadczenia wobec emitenta uslug w kazdym zakresie DOTYCZY | Autoryzowanego Doradcy.
10. Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w skladzie Zgodnie z Regulaminem Zarzadu, Czlonkowie Zarzadu
umozliwiajacym udzielenic merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakeie walnego zgromadzenia powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w skladzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
TAK Zgromadzenia. Ponadto Zarzad zobowigzany jest przed
Walnym Zgromadzeniem zwrécic si¢ do Rady Nadzorczej
z prosha, aby czlonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w
obradach Walnego Zgromadzenia w skladzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspélpracy Autoryzowancgo Doradcy, powinien organizowaé Spolka bedzie organizowa¢ spotkania z inwestorami i
publicznie dostg¢pne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. TAK analitykami na prosbe inwestoréw lub analitykow.
' Spolka okresowo organizuje konferencje prasowe.
12. Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac ceng emisyjng Dotychczas nie bylo takich zdarzen.
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigzac organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia TAK
prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inweslycyjnej.
13. Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbgdnego odslgpu czasowego pomigdzy Dotychczas nie bylo takich zdarzen.
decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w kioérych ustalane sa prawa akcjonariuszy TAK
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.
13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej polowe kapitalu Dotychczas nie byto takich zdarzen,
zakladowego lub co najmniej polowe ogohu gloséw w spdlce, informacji o zwolaniu przez niego nadzwyczajnego TAK

walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem
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walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zaslosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sqd rejestrowy
akcjonariuszy do zwolania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spolek
handlowych.

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajacy pomigdzy nimi byl mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dluzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dluzszego okresu pomigdzy tymi lerminami wymaga szczegdlowego uzasadnienia.

TAK

Dotychczas nie bylo lakich zdarzer.

15.

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko takie warunki,
ktérych ewentualne ziszczenic nastapi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

Dotychczas nie bylo takich zdarzen.

16.

Emitent publikuje raporty miesigczne, w terminie 14 dni od zakoficzenia miesigca.

Raport miesigezny powinien zawiera¢ co najmniej:

« informacje na temat wystapicnia tendencji i zdarzefi w otoczeniu rynkowym emitenta, ktdre w ocenie emitenta
mogg mie¢ w przyszlodei istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikdw [inansowych emitenta,

= zestawienic wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biczacego w okresie objgtym
raportem,

* informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w czgéei, miala miejsce w okresie
objetym raportem,

= kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesiacu, ktére dotycza
emilenta i sq istotne z punktu widzenia interesow inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji raportow
okresowych, planowanych walnych zgromadzei, otwarcia subskrypcji, spotkai z inwestorami lub analitykami,
oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

TAK

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego okreslonego w Zalaczniku Nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,,Informacje biezace i okresowe przekazywane w allernatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect™) emitent powinien niezwlocznie opublikowaé, w trybie wlasciwym dla
przckazywania raportdw biezacych na rynku NewConnecl, informacj¢ wyjasniajgcqg zaistnialg sytuacje.

TAK

Dotychezas nie bylo takich zdarzen.

17.
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